Zusammenwachsen

Einblicke in die PETER GRUPPE

Publireportage

Vier Gartenbau-Unternehmen bewirken als PETER GRUPPE Grosses. Die GoOldi AG aus Winter-
thur, die Peter Meier Gartenbau AG aus Rapperswil, die Oesch Gartenbau AG aus Rimlang
und die Peter Abderhalden Gartenbau GmbH aus Zell agieren seit 2021 gemeinsam und

unterstitzen sich firmenubergreifend.

Erlebnisreiche Gdarten erschaffen

Das BedUrfnis nach individuellen Granfléchen
steigt — unabhdngig ob in Privatgdrten oder
bei offentlichen Anlagen. Ein Garten solite
nicht nur zur Erholung dienen, sondern auch
ein Erlebnis fur Gross und Klein sein. Dank
der stefigen Weiterentwicklung der Dienstlei-
fungen und dem Zusammenspiel der Unter-
nehmen kann das Angebot kontinuierlich er-
weitert werden. «Synergien nuizen und den
Bedurfnissen unserer Kundschaft gerecht zu
werden ist das primdre Ziel» so Thomas Peter,
Inhaber der Firmengruppe.

o

Zum breit gefdcherten Einsafzspekirum ge-
hdren neben der Planung und Redlisierung
von Gdarten auch Sporplatzprojekte, Unter-
haltsarbeiten auf Friedhdfen, den Einbau von
(eco-) Pools oder Spielplatzkontrollen.

Die Herausforderung des Wachstums

Die PETER GRUPPE konnte in den letzten Jah-
ren viele namhafte Projekte umsetzen. Rea-
lisierungen wie die Wohnuberbauung Wein-
lese, die Sportpldtze Heerenschurli, oder die
Umgebungsgestaltung beim Spital Uster sind
nur wenige Beispiele einer funkfionierenden
Zusammenarbeit, Der Erfolg gibt der Firmen-
gruppe recht. Die Auftragsbucher fullen sich
— nicht nur mit spannenden Bauprojekten,
sondern auch mit wachsenden Bedurfnissen.
Steigende Anspriche und der Fachkrafte-
mangel sind bei hohen Auftragszahlen eine
besondere Herausforderung. Um dem entge-
genzuwirken, lockt die PETER GRUPPE mit ab-
wechslungsreichen Arbeitseinsdizen, einem
grossen und modernen Maschinenpark und
einer individuellen Férderung der Mitarbeiten-
den. »Der Arbeitsmarkt ist hart umkampft und
quadlifizierte Fachkrafte sind bei uns immer
willkommen», so Michael Meier, Geschdfts-
fUhrer der vier Gartenbauunternehmen.

Individuelle Férderung mit Erfolg

Die Mitarbeiterzahlen der PETER GRUPPE stiegen in den letzten
Jahren stetig und mit ihnen auch die individuellen Erfolgsge-
schichten. Neben zahlreichen Lernenden, die lhren Weg ge-
meistert haben, sind es vor allem die Aufstiegsmoglichkeiten, die
zum Erfolg gefuhrt haben. Ein Beispiel daflr ist Lukas Benz. Dank
infernen und externen Weiterbildungen kimmert er sich neben
seiner Tatigkeit als Baufuhrer auch um die Sicherheit auf Spiel-
platzen. Ebenfalls ist er ein Profi, wenn es um Poolanlagen geht.
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«Wir férdern unsere Teammitglieder individuell und unterstutzen
sie auf der beruflichen Karriereleiter. Das ist unser Erfolgsrezept,
um auch kunftig vielfaltige und spannende Auftrége zu realisie-
ren». Davon sind Michael Meier und Thomas Peter Uberzeugt.
«Nur gemeinsam kdnnen wir wachsen und erfolgreich sein».

§ Weitere Informationen zu den
Gartenbau-Unternhemen:

goeldiag.ch
gartenbau-meier.ch
gartenbau-oesch.ch
gartenbau-abderhalden.ch
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